
Telenor Open Mind
Arbeidspraksis for mennesker
med funksjonshindringer

Inntak Kartlegging Arbeidspraksis

Deltageren får fast jobb i 
en bedrift

Fokus på jobbsøk og muligheter gjennom hele programmet

Markedsføring 
Rekrutering 
Intervjuer

Inntak og kursstart  
3 ganger i året.  
Intervju fortløpende

Kartlegging, kurs i data-
verktøy og kommuni-
kasjon

Oppfølging,
Rapportering til NAV og 
arbeidserfaring

Tilbakeføring til NAV  
for andre muligheter

Avslutning

3 måneders varighet 21 måneders varighet

Telenor Open Mind - modellen

Telenor Open Mind
Telefon:	 67 89 00 00
e-post	 openmind@telenor.com
web:	 www.telenor.no/openmind




